REGULAMIN RADY NADZORCZE)
MANYDEV STUDIO SPOtKA EUROPEJSKA

(,,Regulamin”)

. PRZEPISY OGOLNE

1.

Rada Nadzorcza Spétki (,,Rada Nadzorcza”, ,Rada”) dziata na podstawie Statutu Spétki, uchwat
Walnego Zgromadzenia, obowigzujgcych przepisdw prawa, Kodeksu Spétek Handlowych,
niniejszego Regulaminu oraz uwzgledniajac zasady Dobrych Praktyk przyjete przez organy
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie, w zakresie przyjetym przez organy Spotki.

II. ORGANIZACJA RADY NADZORCZEJ

1.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz
Sekretarza Rady Nadzorcze;j.

Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej moze ztozyé rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej w okresie jej kadencji bez podania powoddéw, jednakze taka rezygnacja powinna
respektowac zasady zawarte w Dobrych Praktykach. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien
takze rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji wéwczas, gdy mogtoby to
uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci, jesli mogtoby to uniemozliwic
terminowe podjecie istotnej uchwaty.

Rezygnacja powinna by¢ ztozona na rece Zarzadu lub Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej, niezwtocznie po powotaniu, jest zobowigzany ztozy¢
Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej lub Zarzadowi Spétki informacje dotyczacg sSrodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, tj.: swoj adres e-mail oraz numer telefonu
oraz zawiadomi¢ Przewodniczagcego Rady Nadzorczej o wszelkich zmianach w zakresie
powyzszych danych. Cztonek Rady Nadzorczej moze poinformowac o tymczasowym $rodku
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, ktéry bedzie stosowaé w konkretnym
gtosowaniu.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich
cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Rada Nadzorcza
reprezentowana jest przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci przez Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

[ll. KOMITETY

1.

Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu oraz komitety wymagane przepisami prawa. Rada
Nadzorcza moze powotywaé rowniez inne komitety.

Komitety petnig funkcje doradcze i nie mogg wydawaé Radzie Nadzorczej ani Zarzadowi
wigzacych polecen.

Rada Nadzorcza w formie uchwaty zatwierdza regulamin komitetu.

[ll. ZWOLANIE POSIEDZENIA

1.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
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Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady oraz reprezentuje jg wobec Zarzadu i
innych oséb. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego upowazniona zwotuje
posiedzenia Rady Nadzorczej i im przewodniczy. Przewodniczacy ustepujgcej Rady Nadzorczej
zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy
mu do chwili wyboru Przewodniczacego.

Postanowienia ust. 2. nie ograniczajg prawa do zwotania posiedzenia Rady przez Zarzad lub
Cztonka Rady Nadzorczej, zgodnie z postanowieniami Kodeksu Spdétek Handlowych i Statutu
Spoiki.

O zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej osoba zwotujgca posiedzenie niezwtocznie informuje
Zarzad.

Zawiadomienia wysytane s przez Przewodniczgcego Rady lub osobe przez niego
upowazniong. Przewodniczacy Rady moze w szczegdlnosci upowaznié do tego Zarzad Spoétki.
Zawiadomienia przesytane Cztonkom Rady, w tym o zwotaniu posiedzenia Rady, wysytane sg
listem poleconym na adres wskazany Zarzadowi przez Cztonka Rady, pocztg elektroniczng lub
telefaksem na adres (numer) wskazany Zarzgdowi.

Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia Rady jest skuteczne, jezeli na poprzedzajgcym zebraniu
Rady zawiadomienie zostato przekazane ustnie przez Przewodniczgcego Rady lub inng osobe
prowadzaca obrady przed zakonczeniem posiedzenia i zapisane do protokotu posiedzenia.
Wszystkich cztonkdédw Rady uwaza sie za zawiadomionych. Cztonkéw Rady, ktdrzy nie podpisali
listy obecnosci nalezy zawiadomic¢ zgodnie z postanowieniami ust. 4 powyzej.

Cztonkowie Rady i Zarzad Spotki przesytajgc swoje propozycje punktdow porzadku obrad Rady
Nadzorczej drogg elektroniczng na adres Przewodniczgcego Rady, nie pdzniej niz na 2 dni przed
terminem posiedzenia Rady.

IV. PRZEBIEG OBRAD | TRYB PODEJMOWANIA UCHWA¢Lt

1.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oséb obecnych na
posiedzeniu Rady. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.
Gtosowania na posiedzeniu Rady Nadzorczej odbywajg sie w trybie jawnym. Na uzasadniony
whiosek co najmniej jednego Cztonka Rady lub w przypadkach nakazanych przepisami prawa
gtosowanie odbywa sie w trybie tajnym.

Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego
cztonkdéw, a w szczegdlnosci: udzielania zgody na zaangazowanie w dziatalnos¢ konkurencyjna
wzgledem Spétki oraz ustalania wynagrodzenia, sg dostepne i jawne dla Cztonkéw Zarzadu.
Rada Nadzorcza moze zaprosi¢ na swoje obrady inne osoby, ktore mogg udzieli¢ Radzie
niezbednych informacji.

Obrady Rady s3 protokotowane, protokét sporzadza osoba kierujgca posiedzeniem Rady na
biezgco w trakcie obrad, protokét nie musi zawieral szczegdétowych wypowiedzi osdb
obecnych, musi zawierac liste obecnych, porzadek obrad i tres¢ podjetych uchwat, nastepnie
protokdt musi zostaé podpisany przez protokolanta i obecnych Cztonkéw Rady po zakoriczeniu
posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach podpis Cztonkéw Rady moze by¢ ztozony pod
protokotem w terminie pdzniejszym.

Cztonek Rady odmawiajgcy ztozenia podpisu zobowigzany jest do ztozenia pisemnych
wyjasnied, fakt odmowy podpisu musi zostaé odnotowany w Protokole przez
Przewodniczacego Rady.

Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ zgodnie z ust. 8
ponizej. Do podjecia uchwaty Rady Nadzorczej w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
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Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ wymagana jest wiekszos$¢ gtosow
oraz wymagane quorum okre$lone w Statucie Spétki. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty w trybie opisanym
w niniejszym Regulaminie.

8. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg uzywa¢ dowolnych metod bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz w ramach danego gtosowania nie sg zobowigzani do
uzywania tych samych srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

9. Przed odbyciem gtosowania przy wykorzystaniu Srodkédw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢, Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba wskazana przez Przewodniczgcego
okresla termin gtosowania. Takie gtosowanie jest mozliwe, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostang powiadomieni o glosowaniu w wyzej wskazanym trybie co najmniej 2
(dwa) dni robocze przed jego terminem oraz pod warunkiem, ze zostanie im doreczony projekt
uchwaty lub uchwat, ktére majg zostaé¢ w tym trybie podjete.

10. W przypadkach nagtych gtosowanie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie bez zachowania terminu
wskazanego w ust. 9, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zgodzg sie na powyzsze. Taka
zgoda moze by¢ uzyskana takze przy uzyciu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé.

11. Po odbyciu gtosowania, Przewodniczagcy Rady Nadzorczej albo cztonek Rady Nadzorczej
wskazany przez Przewodniczgcego sporzgdza protokdt i podpisuje go. Protokdt powinien
zawierac opis gtosowania, tres¢ uchwat poddanych pod gtosowanie, liczbe gtoséw oddanych
za uchwatami, przeciw uchwatom oraz liczbe gtoséw wstrzymujgcych sie.

12. Protokoty z posiedzenia Rady przekazywane sg niezwtocznie przez kierujgcego posiedzeniem
Rady do Ksiegi Protokotdw przechowywanych przez Zarzad Spotki.

VI. CZYNNOSCI RADY NADZORCZEJ PRZED WALNYM ZGROMADZENIEM

1. Rada Nadzorcza moze wydac opinie w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia. Ewentualna opinia w tej sprawie przekazywana jest Zarzgdowi na 14 dni przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢ obecni na Walnych Zgromadzeniach Spétki.

VIl. POSTANOWIENIA ROZNE

1. Obstuge Rady Nadzorczej w zakresie techniczno-organizacyjnym zapewnia Zarzad Spotki.
2. Niniejszy Regulamin udostepniony jest publicznie poprzez zamieszczenie go na stronie
internetowej Spotki.



